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2025年，同弓乡紧扣县委“常·

争”计划和“9+2”重点工作部署，聚

焦“抢机遇、抓项目、谋发展”核心任

务，推动“金色同弓·共富U园”建设

取得新成效，全乡经济社会发展平

稳向好。

抓实安全生产，守住安全底线。
2025年全年排查九小场所2281次，整
改隐患831个。升级乡应急救援站，招
聘专职消防员3名，处置应急警情23
起、化解险情18起，整治违法建设4宗，
无重大安全事故。

深化平安建设，化解矛盾纠纷。受
理信访件304件、调解案件396件，办
结率和调解率均达100%。规范宗教事
务管理，取缔私设聚会点2个，提升治
理法治化水平。

筑牢风险防线，守护发展底线。常
态化巡查管控违法用地、建房行为，严
格落实防汛防台责任，开展应急演练。
组织网络安全和反电诈宣传100余次，
提升群众防护能力。

强化理论武装，深化正风肃纪。严格
落实“第一议题”制度，2025年全年开展学
习30次，常态化推进理论学习中心组专题
学习。组织中央八项规定精神学习教育，
开展集中学习11次、专题研讨6次，党员
干部学习覆盖率100%，排查整改干部问
题77个，解决民生实事20余件。严查群
众身边腐败问题，主动摸排处置“村报账员
周某妹违规多头取酬问题”，案例纳入省纪
委典型案例库（全县乡镇唯一），2025年全
年运用“四种形态”处置21人次。

锤炼干部作风，激发干事动能。制定
年度重点任务清单31项，细化“季目标、月
举措、周推进”路径。实施“同梦育苗”计划
和“同耕大讲堂”行动，组织专题培训18
期，提拔年轻干部4名。创新“一线攻坚
日”制度，建立五步闭环管理流程，提升干

部执行力。梳理形成基本履职事项101
项、配合事项91项、收回事项23项、特色
事项12项，排查痛点堵点问题9个。

选优配强班子，夯实基层堡垒。圆满
完成村两委换届，提前摸排化解矛盾30余
个，动态调整不适岗人选4名，召开换届研
讨会23次。换届后，4个村党支部、4个村
村委实现参选率和得票率双百，全乡村党
支部书记、村支委、村民主任、村委得票率
分别达99.3%、99%、99.76%、99.33%。新
一届村“两委”53人，大专以上学历占比
39.6%（提升23.2个百分点），“四类人员”
占比58.5%，平均年龄43岁（下降2.5岁），
40岁以下占比43.4%。

强化党建统领
筑牢高质量发展政治根基

聚力项目驱动
激发产业转型强劲动能

优化产业布局，夯实发展基础。8000
余亩全域土地综合整治完工，胡柚省级科
技园区即将通过验收。申报调整城镇开发
边界5900平方米，整合农用地2200余亩，
完成现代农业园区收储扫尾。落实惠农补
助200余万元，完成700亩油菜、9700余
亩水稻补贴申报，投资160万元的同心村
农产品展示中心项目完工。

狠抓项目建设，增强投资活力。农旅
创业中心关庄桥地块、马家塘研学中心建
成投用，启用全国大学生AI实训基地并举
办省级赛事。省级共富项目商贸综合体完
工，6000余万元省级补助农村综合改革试
点项目收尾待验收。投资1500万元的胡

村村历史文化村落项目、5000万元的艾佳
胡柚全链未来中心项目稳步推进，975亩

“多田套合”项目7个已启动、1个完工，全
域幸福河湖同弓段建成，多个亿元农业项
目正在洽谈。

推动共富共兴，壮大集体经济。与浙
江农林大学合作推行“一村一博士”行动，二
轮土地承包延包合同签订率98.22%（全县前
三）。2025年村集体总收入1129.98万元、
经营性收入389.36万元，分别增长2.4%、
0.6%，8个村经营性收入超30万元，5个村突
破50万元。谋划3个组团片区项目，争取共
富资金150万元共建共富大棚，彤弓山村
导入多元业态，带动村集体增收5万元。

守牢平安底线
营造和谐稳定氛围

▲千树咖啡
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聚焦民生改善
绘就美丽乡村崭新图景

提升基础设施，强化保障能力。争取
200万元实施上红线交通标准化改造，新
增交通安全设施50余处、劝导员2名，完
成县级交通安全综合治理工作站试点任
务，常态化开展路域环境整治。

推进环境整治，提升乡村品质。龙绕
溪风情带、各村综合环境提升项目通过县
级验收，湖石头村改造项目完工。投资
1400万元的农村生活污水治理项目竣工，
实现农污管网全覆盖。

办好民生实事，增进群众福祉。完成
低保低边排查32户、残疾人补贴办理12
人、老年优待相关办理107人次，开展志愿
服务6次。完成29户低保户住房改善、28
户暖厨计划和37个公益性岗位申报。升
级养老服务，完成乡级居家养老中心适老
化改造，新增助餐点2个，建成中和村老年
食堂，惠及1400名老人。率先完成城乡居
民养老保险提档升级目标。

深化文化惠民，凝聚群众合力。开
展各类节日、圩日活动30余场，举办

“村运”“春田趣耕赛”等赛事，连续举办
三届“中和杯”乡村篮球赛，相关微博话
题阅读量超300万。

推动文旅融合，激发消费活力。彤
弓山村“趣野”品牌常态化运营，2025
年全年接待游客5000余人次，“千树咖
啡屋”接待游客500余人次。创新业态
融合模式，推动民宿入住率提升15%，
旅游综合收入增长20%，连续八年举办
晒秋活动。

传承非遗文化，赓续文化薪火。推
进洪氏斋公拳非遗保护传承，开展“非
遗进文化礼堂”活动，建成村级武术队
伍，形成“一村一队伍、村村有节目”的
格局。

厚植文化优势
打造农文旅融合品牌

U

▲全国大学生AI实训实践基地

▲金色同弓鸟瞰图 ▲同弓乡现代农业产业园——马家塘研学中心


